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LEI N° 352/2017

SUMULA: Altera os Anexos |, Il e lll e acrescenta incisos ao artigo 3° da Lei
n°® 184/2011 que dispbe sobre os Cargos de Provimento em
Comissdo da Administragdo Publica Municipal; extingue e altera

nominagdes de cargos, e da outras providéncias.

Darlene do Prado Moreira, Prefeita do Municipio de Rancho Alegre, Estado do Parand, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por lei, FAZ SABER a todos que a Camara Municipal aprovou e eu

sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° - Ficam extintos os seguintes cargos em comissao:

l. Diretor do Departamento de Esporte;

. Diretor do Departamento de Cultura

[l. Diretor do Departamento de Turismo

V. Diretor da Divisdo da Crianca, Adolescente, Mulher e Idoso

V. Diretor do Departamento de Administracdo e Planejamento

Art. 2° - Acrescenta ao artigo 3° 0s cargos em comissdo, abaixo relacionados, observados a
guantidade, atribuicbes, simbologia e remuneragdo constantes nos anexos |, Il e lll, passando o mesmo a
ter a seguinte redacao:

XXV — Diretor do Departamento de Saude
XXVI - Diretor da Divisdo de Fomento ao Associativismo, Cooperativismo e Renda
XXVII - Diretor da Divisao de Compras e Patriménio

XXVIII - Diretor da Divisdo de Projetos e Convénios”

Art. 3° - Altera a denominacéo e atribuicdes dos seguintes cargos em comissao:
I. O cargo de Diretor do Departamento de Industria, Comércio e Emprego passa a ter a denominacgéo de
Diretor da Divisdo da Induastria, Comércio e Turismo com as atribui¢cdes, titulo, simbologia e

remuneracao constantes nos anexos I, Il e 1lI;
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II. O cargo de Diretor da Divisdo de Programas Assistenciais passa a ter a denominacdo de Diretor da
Divisdo de Programas e Agcdes SoOcio Assistenciais com as atribui¢des, titulo, simbologia e remuneragdo
constantes nas tabelas I, 1l e III;

[ll. O cargo de Diretor do Departamento de Financas e Contabilidade passa a ter a denominacgéo de Diretor
da Divisédo de Financas e Contabilidade, com as atribui¢des, titulo, simbologia e remuneracao constantes
nas tabelas I, 1l e llI;

IV. O cargo de Diretor da Divisao de Licitagdo passa a ter o titulo de Diretor da Divisao de Licitagdo, com
as atribuicdes, simbologia e remuneracéo constantes nas tabelas I, Il e llI;

V. O Cargo de Diretor da Divisdo de Viacao, Transportes e Maquinas passa a ter a denominacao de Chefe
do Setor de Viacgdo, Transportes e Maquinas, com as atribuigBes, titulo, simbologia e remuneracéo
constantes nas tabelas I, 1l e IIl;

VI. O cargo de Diretor da Divisdo do “Programa Salde da Familia” passa a ter o titulo de Diretor da
Divisdo do “Programa Saude da Familia” com as atribui¢Bes, simbologia e remuneracao constantes nas
tabelas I, Il e 1lI;

V1. O cargo de Diretor da Divisao de Vigilancia Sanitaria passa a ter o titulo de Diretor da Divisédo de
Vigilancia Sanitaria, com as atribui¢cdes, simbologia e remuneracdes constantes nas tabelas I, Il e Il;

Art. 4° - A remuneracdo do cargo “Coordenador do Controle Interno” descrito no artigo 10 da lei n°
063/2006, sera o equivalente ao de Cargo de Direcdo Superior e passara a fazer parte integrante do Anexo
| e lll da Lei n° 184/2011.

Art. 5° - As simbologias CC-1, CC-2, CC-3, CC-4 e CC-5 constantes no Anexo lll - Tabela de Remuneracgéo
Mensal dos Cargos em Comisséo, da Lei n°® 184/2011, passam a ser substituidas pela Simbologia CC -
Cargo de Chefia com valor descrito no incluso Anexo Il e Tabela correspondente.

Art. 6° - As despesas decorrentes da presente Lei, e das concessfes nelas contidas e autorizadas, ndo
poderdo ultrapassar os limites de gastos com pessoal, e as determinacdes da Lei de Responsabilidade
Fiscal, e correrao por conta de dotacao propria de cada Secretaria, constante do orgcamento em vigor,
podendo ser suplementadas se necessario.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete da Prefeita, aos 05 dias do més de abril de 2017.

Darlene do Prado Moreira
Prefeita
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LEI N° 352/2017

ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
QUANT DENOMINACAO DO CARGO NIVEL
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES Lei n°.
338/2016
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE Lei n°.
338/2016
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Lei n°.
338/2016
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO Lei n°.
338/2016
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS, VIACAO E|Lei no.
URBANISMO 338/2016
01 SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO Lei ne
338/2016
01 COORDENADOR DO CONTROLE INTERNO CDS
01 PROCURADOR JURIDICO CAS
01 CHEFE DE GABINETE E RELACOES INSTITUCIONAIS CA
01 DIRETOR DA UNIDADE DA JUNTA MILITAR CD
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER CDS
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE CDS
01 DIRETOR DO CRAS CDS
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE | CDS
01 DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE OBRAS E GESTAO URBANA CDS
01 DIRETOR DE DIVISAO DO PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA CD
01 DIRETOR DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA CD
01 DIRETOR DA DIVISAO DE PROGRAMAS E ACOES SOCIO-|CD
ASSISTENCIAIS
01 DIRETOR DA DIVISAO DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO CD
01 DIRETOR DA DIVISAO DE FOMENTO AO ASSOCIATIVISMO, | CD
COOPERATIVISMO E RENDA
01 DIRETOR DA DIVISAO DE FINANCAS E CONTABILIDADE CD
01 DIRETOR DA DIVISAO DE TRIBUTACAO E FISCALIZACAO CD
01 DIRETOR DA DIVISAO DE LICITACAO CD
01 DIRETOR DA DIVISAO DE COMPRAS E PATRIMONIO CD
01 DIRETOR DA DIVISAO DE PROJETOS E CONVENIOS CD
01 CHEFE DO SETOR DE VIACAO, TRANSPORTES E MAQUINAS CC
01 CHEFE DO SETOR DE ENDEMIAS CC
01 CHEFE DO SETOR DO PROGRAMA “BOLSA FAMILIA” CC
01 CHEFE DO SETOR DE SERVICOS URBANOS CC

DARLENE DO PRADO MOREIRA
Prefeita
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ANEXO 1l

DESCRICAO DETALHADA DO CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

TITULO DO CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SAUDE
INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: DIRIGIR O DEPARTAMENTO; PLANEJAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR E SUPERVISIONAR AS
ATIVIDADES PERTINENTES A SAUDE; PROMOVE OS SERVICOS DE ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA
A POPULACAO DO MUNICIPIO; ESTABELECE MEDIDAS DE FISCALIZACAO SANITARIA, SANEAMENTO BASICO
E DE DISTRIBUICAO DE REMEDIOS; EXECUTA AS DEMAIS ATIVIDADES RELACIONADAS A SUA AREA DE
COMPETENCIA.

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE VIGILANCIA SANITARIA

INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: COORDENAR A DIVISAO; PLANEJAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR E SUPERVISIONAR AS
ATIVIDADES DESTINADAS A DIMINUIR OU ELIMINAR RISCOS PARA A SAUDE; DESENVOLVER ESTRATEGIAS E
ACOES PARA A ATUACAO SOBRE 0OS PROBLEMAS SANITARIOS DECORRENTES DA PRODUCAO E
CIRCULACAO DE MERCADORIAS, DA PRESTACAO DE SERVICOS, DO AMBIENTE DE TRABALHO E DAS
INTERVENCOES SOBRE O MEIO AMBIENTE. PROPOR E DESENVOLVER PROGRAMAS INTERAGINDO COM
OUTROS SEGMENTOS DA ADMINISTRACAO PUBLICA; EXECUTAR O CONTROLE, FISCALIZACAO E
MONITORAMENTO DE AGCOES EXECUTADAS NO MEIO AMBIENTE E EM SERVICOS DIRETA OU
INDIRETAMENTE RELACIONADOS A SAUDE.

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA
INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: COORDENAR A DIVISAO; PLANEJAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR E SUPERVISIONAR AS
ATIVIDADES DESTINADAS A SAUDE DA FAMILIA; PLANEJAR E EXECUTAR PROGRAMAS E PROJETOS
DESTINADOS A IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE GOVERNO DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, VISANDO O
BEM ESTAR DA POPULACAO ASSISTIDA; CONTROLAR, MANTER E DISTRIBUIR OS REMEDIOS NECESSARIOS
AOS USUARIOS; PROPOR E DESENVOLVER PROGRAMAS E PROJETOS DE SAUDE PREVENTIVA E DE
COMBATE A DOENCA; DESENVOLVER ATIVIDADES INTEGRADAS COM SEGMENTOS PUBLICOS E PRIVADOS
PARA O ATENDIMENTO A SAUDE DOS USUARIOS; PROPOR AS ACOES NECESSARIAS PARA ATENDER
SATISFATORIAMENTE OS USUARIOS DOS SERVICOS DESTA DIVISAO. DESENVOLVER AS ACOES
OPERATIVAS E DE EXECUCAO DOS PROGRAMAS E ATIVIDADES INERENTES A SAUDE BUCAL DA FAMILIA;
PROGRAMAR E EXECUTAR ATIVIDADES NAS AREAS DE PROMOCAO, PREVENCAO E RECUPERACAO DA
SAUDE BUCAL DA FAMILIA; PROPOR ACOES DE DIAGNOSTICOS E TRATAMENTOS RELATIVOS A SAUDE
BUCAL DA FAMILIA; EXECUTAR ACOES DE EDUCACAO PARA A SAUDE BUCAL DA FAMILIA NOS DIVERSOS
SEGMENTOS SOCIAIS.

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE PROGRAMAS E ACOES SOCIO
ASSITENCIAIS

INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: COORDENAR A DIVISAO E ARTICULAR ACOES COM OUTRAS AREAS ENVOLVIDAS NOS
PROGRAMAS E ATIVIDADES INERENTES AS MINORIAS; ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECUGAO DAS
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ACOES DO PROGRAMA NA COMUNIDADE ASSISTIDA; ATUALIZAR O CADASTRO, ELENCAR AS PRIORIDADES,
O CRONOGRAMA DE EXECUGCAO E FORMAS DE ARTICULACAO COM OS ATORES E SEGMENTOS SOCIAIS
ENVOLVIDOS; SUPERVISIONAR A EXECUCAO DOS RECURSOS TRANSFERIDOS PELOS ORGAOS E
ENTIDADES AOS PROGRAMAS ASSISTENCIAIS; PROPOR AS ACOES NECESSARIAS PARA ATENDER
SATISFATORIAMENTE OS USUARIOS DOS SERVICOS DESTA DIVISAO.

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE FINANCAS E CONTABILIDADE

INSTRUCAO: NIVEL MEDIO, COM REGISTRO NO CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
ATRIBUICOES: COORDENAR A DIVISAO ARTICULANDO AS ACOES E ATOS ADMINISTRATIVOS RELATIVOS
AO SETOR CONTABIL E ORCAMENTARIO; PRESTAR ORIENTACOES QUANTO AO ADEQUADO
PREENCHIMENTO E CONTROLE DOS SISTEMAS DE DADOS, BEM COMO RELATORIOS A SEREM
APRESENTADOS AO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO E DA UNIAO E DEMAIS ORGAOS DE FISCALIZACAO
E CONTROLE; ORGANIZAR E ASSINAR BALANCOS E BALANCETES, ACOMPANHAR, SUPERVISIONAR E
ASSINAR OS BOLETINS DIARIOS E MENSAIS; REVISAR DEMONSTRATIVOS CONTABEIS; CONTROLAR
DOTACOES ORCAMENTARIAS; ORIENTAR E COORDENAR OS TRABALHOS DE TOMADAS DE CONTAS DE
RESPONSAVEIS POR BENS OU VALORES; ASSESSORAR EM ASSUNTOS FAZENDARIOS; ACOMPANHAR E
ELABORAR O CALENDARIO DE PAGAMENTOS; ACOMPANHAR E CONTROLAR OS SALDOS MANTIDOS EM
ESTABELECIMENTOS DE CREDITOS E MOVIMENTADOS PELO MUNICIPIO.

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE LICITACAO

INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: COORDENAR A DIVISAO; PLANEJAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR E SUPERVISIONAR AS
ATIVIDADES DESTINADAS AOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS; PLANEJAR E EXECUTAR PROGRAMAS E
PROJETOS DESTINADOS A IMPLEMENTAGAO DA POLITICA DE GOVERNO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL,
VISANDO O DESENVOLVIMENTO DO SETOR; ESTIMULAR O DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DOS
PROCEDIMENTOS LICITATORIOS DE ACORDO COM AS RECOMENDACOES DOS ORGAOS DE AUXILIO
TECNICO E DE FISCALIZACAO; PROPOR AS ACOES NECESSARIAS A QUALIFICACAO, MANUTENCAO E
ATUALIZACAO DOS PROCEDIMENTOS LICITATORIOS;, COORDENAR TODOS OS PROCEDIMENTOS DE
AQUISICOES DE BENS E SERVICOS DO PROCEDIMENTO LICITATORIO DE MODO A ASSEGURAR A AMPLA
COMPETITIVIDADE E A MELHOR PRESTACAO DE BENS E SERVICOS AO MUNICIPIO COM OBSERVANCIA DOS
PRECEITOS LEGAIS PERTINENTES.

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE COMPRAS E PATRIMONIO
INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: COORDENA, SUPERVISIONA E ORIENTA AS ATIVIDADES RELACIONADAS A AQUISIGAO,
CONTROLE, DISTRIBUICAO E ALIENAGAO DE MATERIAL, ALEM DE ELABORAR, CONTROLAR E REGISTRAR
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, COORDENAR A ELABORACAO DO INVENTARIO E TOMADA DE CONTAS
ANUAL DOS BENS PUBLICOS; ORGANIZA, DISTRIBUI, GERENCIA E CONTROLA O ESTOQUE DOS BENS
PATRIMONIAIS E DOS MATERIAIS DE CONSUMO, BEM COMO ATESTA, ISOLADA OU COM OUTROS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO, AS NOTAS FISCAIS DOS BENS ENTREGUES PELOS FORNECEDORES CONTROLA E
ARMAZENA OS MATERIAIS DE CONSUMO, PARA ATENDIMENTO AS DEMANDAS DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS; RECEBE E CONFERE OS MATERIAIS DE CONSUMO E OS BENS PATRIMONIAVEIS
ENTREGUES PELOS FORNECEDORES, CONFORME AS ESPECIFICACOES INSERIDAS NA NOTA DE EMPENHO;
INCREMENTAR O DESENVOLVIMENTO DE NOVAS FONTES DE FORNECIMENTO ATRAVES DE PESQUISA E
ANALISE DE MERCADO; ALIMENTA, CONTROLA E APRESENTA RELATORIO DOS SISTEMAS PERTINENTES
E EXECUTA AS DEMAIS ATIVIDADES RELACIONADAS A SUA AREA DE COMPETENCIA.
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TITULO DO CARGO: DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE CULTURA, ESPORTES E LAZER
INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: DIRIGIR O DEPARTAMENTO; EXECUTAR E SUPERVISIONAR PROGRAMAS CULTURAIS E
ARTISTICOS EM TODOS OS NiVEIS DO AMBITO MUNICIPAL, REALIZANDO ATIVIDADES CULTURAIS E
ARTISTICAS, MOSTRAS DE ARTES CENICAS, CONCURSOS, FESTIVAIS; DISSEMINAR A IMPORTANCIA DA
LEITURA E BENEFICIOS DO USO DA INFORMACAO; PROMOVE PROGRAMAS DE LEITURA E DE
PRESERVACAO DO FOLCLORE, TRADICOES POPULARES E ESPETACULOS FOLCLORICOS LOCAIS,
REGIONAIS E NACIONAIS; PLANEJAR, PROGRAMAR, ORGANIZAR E SUPERVISIONAR AS ATIVIDADES
PERTINENTES AOS ESPORTES; ORGANIZAR TORNEIOS DE AMBITO INTERNO OU COM PARTICIPACAO DE
OUTRAS AGREMIACOES AFINS; SUPERVISIONAR OS RECURSOS MATERIAIS USADOS NAS ATIVIDADES
PERTINENTES A SUA DIRETORIA; ADMINISTRAR O GINASIO ESPORTIVO MUNICIPAL E ESPACOS PUBLICOS
CORRELATOS; MANTER INTERCAMBIO ESPORTIVO COM ORGANIZACOES CONGENERES; ATIVIDADES
CORRELATAS .A FUNCAO.

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE FOMENTO AO ASSOCIATIVISMO,
COOPERATIVISMO E RENDA

INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: ESTIMULA A ORGANIZAGCAO, CRIACAO E DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO, DAS
AGROINDUSTRIAS, ASSOCIACOES E COOPERATIVAS DAS CLASSES TRABALHADORAS FORMAIS E
INFORMAIS, COM VISTAS A MOBILIZACAO DA POPULACAO NA CONDUCAO DO SEU PROCESSO DE
MELHORIA DE VIDA E DESENVOLVIMENTO HUMANO; ORIENTA E ASSISTE AS ORGANIZACOES SOCIAIS E AS
ENTIDADES COMUNITARIAS COM O OBJETIVO DE FORTALECE-LAS E GARANTIR A SUA
REPRESENTATIVIDADE; IMPLEMENTA FORMAS DE ACESSO A COMERCIALIZACAO DOS PRODUTOS DE
AGROINDUSTRIAS RURAL E URBANA, DO ARTESANATO, E SIMILARES DA ECONOMIA INFORMAL,
POSSIBILITANDO A PARTICIPACAO EM FEIRAS, EXPOSICOES E EVENTOS, E O COMERCIO EM GERAL;
ELABORA ESTUDOS E LEVANTAMENTOS TECNICOS DA VOCAGAO LOCAL DAS COMUNIDADES,
INCENTIVANDO E INVESTINDO NO APRIMORAMENTO DA MAO-DE-OBRA JA EXISTENTE; ESTABELECE E
MANTEM MECANISMO DE COMUNICACAO E PARCERIA COM ORGAOS MUNICIPAIS, ESTADUAIS E FEDERAIS E
ENTIDADES PUBLICAS E PRIVADAS, VOLTADAS A CAPACITACAO DE PROFISSIONAL E DE GERACAO DE
EMPREGO E RENDA, PROMOVE E ARTICULA CURSOS DE PREPARACAO OU ESPECIALIZACAO DE MAO DE
OBRA NECESSARIA AS ATIVIDADES ECONOMICAS DO MUNICIPIO, EXECUTA AS DEMAIS ATIVIDADES
RELACIONADAS A SUA AREA DE COMPETENCIA .

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE COMPRAS E PATRIMONIO
INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: COORDENA, SUPERVISIONA E ORIENTA AS ATIVIDADES RELACIONADAS A AQUISIGAO,
CONTROLE, DISTRIBUICAO E ALIENAGAO DE MATERIAL, ALEM DE ELABORAR, CONTROLAR E REGISTRAR
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, COORDENAR A ELABORACAO DO INVENTARIO E TOMADA DE CONTAS
ANUAL DOS BENS PUBLICOS; ORGANIZA, DISTRIBUI, GERENCIA E CONTROLA O ESTOQUE DOS BENS
PATRIMONIAIS E DOS MATERIAIS DE CONSUMO, BEM COMO ATESTA, ISOLADA OU COM OUTROS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO, AS NOTAS FISCAIS DOS BENS ENTREGUES PELOS FORNECEDORES CONTROLA E
ARMAZENA OS MATERIAIS DE CONSUMO, PARA ATENDIMENTO AS DEMANDAS DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS; RECEBE E CONFERE OS MATERIAIS DE CONSUMO E OS BENS PATRIMONIAVEIS
ENTREGUES PELOS FORNECEDORES, CONFORME AS ESPECIFICACOES INSERIDAS NA NOTA DE EMPENHO;
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'INCREMENTAR O DESENVOLVIMENTO DE NOVAS FONTES DE FORNECIMENTO ATRAVES DE PESQUISA E
ANALISE DE MERCADO; ALIMENTA, CONTROLA E APRESENTA RELATORIO DOS SISTEMAS PERTINENTES
E EXECUTA AS DEMAIS ATIVIDADES RELACIONADAS A SUA AREA DE COMPETENCIA.

TITULO DO CARGO: DIRETOR DA DIVISAO DE PROJETOS E CONVENIOS
INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: COORDENA A DIVISAO; ELABORA PROJETOS PARA CAPTAGCAO DE RECURSOS JUNTO
AOS DIVERSOS ORGAOS PUBLICOS NA ESFERA FEDERAL E ESTADUAL E NAS FONTES DE FINANCIAMENTOS
PRIVADAS E INTERNACIONAIS; GERENCIA TODOS OS CONVENIOS DO MUNICIPIO; AUXILIA AS SECRETARIAS
COM RELACAO A CONFECCAO, IMPLEMENTACAO, CONDUCAO E REALIZACAO DOS PROJETOS E
CONVENIOS; COORDENA TODOS OS PROGRAMAS DENTRO DO SISTEMA DE CONVENIOS; DESENVOLVE
PROJETOS, PROGRAMAS OU ACOES COM O OBJETIVO DE CAPTACAO DE RECURSOS NACIONAIS E
INTERNACIONAIS, PUBLICOS E/PRIVADOS, PARA DE INTERESSE PARA O MUNICIPIO; ATUA JUNTO AS
ENTIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA RESPONSAVEIS PELOS PROJETOS A SEREM
IMPLANTADOS E/OU FINANCIADOS, FORNECENDO O APOIO TECNICO NECESSARIO PARA FACILITAR E
OTIMIZAR A CAPTACAO DOS RECURSOS E SUA IMPLEMENTACAO; EXECUTA AS DEMAIS ATIVIDADES
RELACIONADAS A SUA AREA DE COMPETENCIA.

TITULO DO CARGO: CHEFE DO SETOR DE VIACAO, TRANSPORTES E MAQUINAS
INSTRUCAO: NIVEL MEDIO

ATRIBUICOES: FISCALIZAR AS CONDIGOES DE UTILIZAGAO E CONSERVAGAO DOS VEICULOS E
MAQUINARIOS; PROPOR A BAIXA DO VEICULO INSERVIVEL PARA O TRABALHO; INSPECIONAR
PERIODICAMENTE AS ESTRADAS E CAMINHOS; ORGANIZAR E MANTER ATUALIZADO O CADASTRO DAS
RODOVIAS MUNICIPAIS; EFETUAR E ORGANIZAR A DISTRIBUICAO DOS VEICULOS AOS OUTROS ORGAOS DO
MUNICIPIO; CONTROLAR OS GASTOS DE MANUTENCAO E OPERACAO DOS VEICULOS; PROPOR
MODIFICACOES E ABERTURAS DE RUAS E ESTRADAS; MANTER EM BOAS CONDICOES DE USO AS
ESTRADAS MUNICIPAIS, ASSEGURANDO O ESCOAMENTO DOS PRODUTOS AGRICOLAS E INDUSTRIAIS;
PROPOR E ACOMPANHAR OS SERVICOS DE CONSTRUCAO E PAVIMENTAGCAO DAS VIAS PUBLICAS

DARLENE DO PRADO MOREIRA
Prefeita
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LEI N° 352/2017

ANEXO Il — LEI N° 184/2011

TABELA DE REMUNERACAO MENSAL DOS CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDA VALOR
DE DE RS
VAGAS
*CAE Cargo de Secretaria 06 LEIN°
338/2016
CDS Cargo de Direcdo Superior 06 2.824,92
CD Cargo de Direcéo 11 1.956,24
CAS Cargo de Assessoramento Superior 01 3.531,16
CA Cargo de Assessoramento 01 1977,44
CcC Cargo de Chefia 04 1.539,56

*Cargos da Administracédo Especifica

DARLENE DO PRADO MOREIRA
Prefeita
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